OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. Dz.U.UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm); ,dalej jako
RODO?” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zaktad Komunalny w Halinowie sp. z
0.0. (ul. J6zefa Pitsudskiego 77, 05-074 Halinow, telefon kontaktowy: 22 760-40-15).

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z nawigzaniem i przebiegiem
procesu zatrudnienia.

4) W zwigzku z powyzszym podstawg prawng przetwarzania sa:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w szczegodlnosci:

e ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t. j. Dz.U. z 2018 r. poz. 917 ze
zm.),

e ustawa z 26 lipca 1996 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t. j.
Dz.U. z 2018 r. poz. 1509 ze zm),

e ustawa z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t. |.
Dz.U. z 2019 r. poz. 300 ze zm.).

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w zakresie danych osobowych wymaganych przez
pracodawce w celu zatrudnienia Panstwa na podstawie umowy o prace.

c) art. 6 ust. 1lit. a RODO - w zakresie wyrazonej przez Panstwa zgody na
przetwarzanie danych osobowych innych niz wynikajgce z przepiséw prawa lub
wymaganych przez pracodawce w celu zatrudnienia.

5) Panstwa dane bedg przetwarzane do momentu ustania stosunku pracy:

a) przez okres 10 lat, liczgc od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy
ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba ze odrebne przepisy przewidujg dtuzszy okres
przechowywania dokumentacji pracowniczej (dotyczy oséb zatrudnianych od 1
stycznia 2019 r);

b) przez okres 50 lat, dotyczy oséb zatrudnionych pomiedzy 1 stycznia 1999 r. a 31
grudnia 2018 r. Okres ten moze ulec skréceniu do 10 lat w przypadku ztozenia
raportu informacyjnego , o ktérym mowa w art. 4 pkt 6a Ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

c) W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych
innych niz wynikajgce z przepiséw prawa, Panstwa dane bedg przetwarzane do
momentu jej odwotania.

6) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie bedg
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

7) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).



8) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu
nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych osobowych;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
(RODO).

9) Przetwarzanie Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 § 2 oraz
§ 3- 5 Kodeksu pracy, ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych jest obowigzkowe- i konieczne do realizaciji
taczacej strony umowy.

10) Paihstwa dane mogg zostac przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
zawartej umowy powierzenia miedzy Administratorem a podmiotem zewnetrznym, a
ponadto ujawnione upowaznionym przez Administratora osobom, takze innym
odbiorcom wytgcznie na podstawie przepiséw prawa.



